
Incentivo de desarrollo y expansión (DEI(Svc))

Guía de referencia para operaciones de servicios de alto valor 
en Singapur

Singapur



¿Qué es DI (Svc)?

• El Incentivo de Desarrollo y Expansión para Servicios, o
DEI(Svc), apoya a empresas que establecen o expanden
actividades de servicios de alto valor agregado
(excluyendo sedes centrales y manufactura) en Singapur.

• Esto aplica tanto a nuevas instalaciones como a
expansiones de operaciones ya existentes.



¿Quién puede postular?

Cualquier entidad registrada y operando en Singapur
puede postular al DEI(Svc), siempre que las actividades de
servicios cumplan con los criterios establecidos.



¿Cómo funciona?

Se otorga una tasa impositiva preferencial del 5%, 10% o 15% sobre los
ingresos calificados que superen una base definida de ingresos.

• Ingresos calificados = ingresos de las actividades de servicios realizadas bajo el
beneficio (excluye ingresos por propiedad intelectual).

• Base de ingresos = promedio de ingresos calificados obtenidos durante los 36
meses previos al beneficio.

• Los ingresos no calificados y la base de ingresos tributan con la tasa
corporativa estándar.

• Las pérdidas de actividades calificadas se tratan como pérdidas bajo la tasa
preferencial (según la Sección 37A de la Ley del Impuesto sobre la Renta).



Términos del DEI(Svc)

a) Periodo del incentivo: 5 años por cada período calificado
b) Requisitos de desempeño según el nivel de tasa
impositiva otorgada



Criterios de evaluación

Tu solicitud se evalúa en base a:
• Factores cuantitativos: empleo, inversión, gasto
• Contribuciones cualitativas: desarrollo de capacidades

(habilidades, tecnología, conocimientos)
• Efectos económicos colaterales (spillovers)



¿Qué ocurre si no se cumplen las 
condiciones?

El incumplimiento de la Carta de Otorgamiento (LOA)
puede derivar en:
• Terminación del DEI(Svc)
• Reembolso de los beneficios fiscales otorgados



Notas clave de cumplimiento

• Mantener contabilidad separada para las actividades no calificadas durante el periodo del incentivo.

• Presentar actualizaciones anuales de progreso (APU) y/o reportes de auditoría en el formato requerido por
EDB.

• Las solicitudes de terminación anticipada están sujetas a aprobación de la EDB.
No son elegibles las empresas que:

• Están en listas de sanciones (de Singapur o internacionales)

• Participan en actividades ilegales

• Están relacionadas con productos militares o restringidos bajo SGCO o Ley de Explosivos

• Comercializan productos de tabaco

• Tienen historial de violaciones regulatorias (ej. fraude, corrupción)

• Son instituciones financieras o aseguradoras reguladas (salvo derivación del MAS)

• Operan en servicios marítimos o navieros (salvo derivación del MPA)
La EDB puede hacer verificación externa y se reserva el derecho de terminar el incentivo si la empresa se
vuelve inelegible durante el período del beneficio.



¿Cómo postular?

Presentar una solicitud formal ante la EDB que incluya:
• Formulario principal – con proyecciones de:

o Crecimiento del empleo
o Inversión en activos fijos (FAI)
o Gasto total de negocio (TBE)

• Formulario complementario – con detalles sobre:
o Actividades calificadas propuestas

• Composición de la fuerza laboral calificada



Definiciones adicionales
Gasto total de negocio (TBE): Costos operativos en Singapur, incluidos sueldos, alquileres, intereses, regalías, conocimientos técnicos y trabajo tercerizado.
Excluye: CAPEX, gastos extranjeros, depreciación, materias primas, componentes y empaques.
Inversión en activos fijos (FAI): Activos relacionados con producción a largo plazo en Singapur, ya sean adquiridos o arrendados (ej. edificios, activos inmuebles, 
arrendamientos de capital).
Empleados calificados: Según la clasificación de Singapur:

oGerentes
oProfesionales
oAsociados profesionales
oTécnicos
oArtesanos de producción calificados

Empleado residente en Singapur: Con residencia fiscal en Singapur.
Actividades calificadas de servicios incluyen:

oIngeniería, técnica, laboratorio, I+D
oServicios de TI y software
oDiseño industrial
oRecreación, entretenimiento
oPublicación y medios
oEducación y capacitación
oServicios médicos y de salud
oAgrotecnología
oAlmacenamiento automatizado
oServicios financieros
oConsultoría de gestión y servicios profesionales
oComercio internacional y logística (no naviera)
oServicios de casas de subasta

Se excluyen las actividades de sede central, como:
oGestión de grupo, abastecimiento, RR.HH., finanzas, legal, gestión de marca, etc.


